
Tipo de Presupuesto 

Programa 
Objetivo 

MUNICIPALIDAD DE TOMAS ROMERO PEREIRA 
Telefax: 0764 - 20144/20012 

Calle 8 de Diciembre e/Emiliano R. Femandez 
"&--�JLc�r" 

ANEXO DE PERSONAL 
: 1 • Programas de Administración 
: 1 - Gestión Administrativa y de Organización 
: Consolidación de Presupuestos de Programas de 
Gestión Administrativa y de Organización 

ORDENANZA 15-20/2017-018.- 
QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA MUNICIPALIDAD DE TOMÁS ROMERO 
PEREIRA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018. 

Planilla del Personal - Ejercicio 2018 
Objeto del Gasto ................ : 111 Sueldos 
Fuente de Financiamiento: 30 - 001 Recursos Institucionales "Genuinos" 
Departamento .................... : ltapúa 

Asignación Guaranles 
Linea Descripción Categorla Cargos Asignación 

Individua! Mensual 

1 Intendente Municipal 1 14.134.132 14.134.132 
2 Secretaria General 1 4.000.000 4.000.000 
3 Directora de Administración y Finanzas 1 7.700.000 7.700.000 
4 Tesorero 1 4.000.000 4.000.000 
5 Contadora 1 5.000.000 5.000.000 
6 Encargada de Tributación 1 2.200.000 2.200.000 

TOTAL MENSUAL 37.034.132 
TOTAL ANUAL 444.409.584 

Planilla del Personal. Ejercicio 2018 
Objeto del Gasto ................ : 113 Gastos de Representación 
Fuente de Financiamiento: 30 - 001 Recursos Institucionales "Genuinos" 
Departamento .................... : ltapúa 

Asignación Guaranles 
Linea Descripción Categorfa Cargos Alllgnaclón 

Individua! Menaual 

1 Intendente Municipal 1 4.000.000 4.000.000 
TOTAL MENSUAL 4.000.000 
TOTAL ANUAL 48.000.000 

Planilla del Personal· Ejercicio 2018 
Objeto del Gasto ....•......••..• : 114 Aguinaldo 
Fuente de Financiamiento: 30 - 001 Recursos Institucionales "Genuinos" 
Departamento .................... : ltapúa 

Asignación Guaranles 
U nea Descripción Categorfa Cargos Asignación 

Individual Mensual 

1 Intendente Municipal 1 14.134.132 14.134.132 
3 Secretaria General 1 4.000.000 4.000.000 
4 Directora de Administración v Finanzas 1 7.700.000 7.700.000 
5 Tesorero 1 4.000.000 4.000.000 
6 Contadora 1 5.000.000 5.000.000 
7 Encaraada de Tributación 1 2.200.000 2.200.000 

TOTAL MENSUAL 37.034.132 
TOTAL ANUAL 37.034.132 



Planilla del Personal· Ejercicio 2018 
Objeto del Gasto ................ : 145 Honorarios Profesionales 
Fuente de Financiamiento: 30 • 001 Recursos Institucionales "Genuinos" 
Departamento .................... : ltapúa 

Asignación Guaranln 
Linea Descripción Categorfa • Cargos Asignación 

Individual Mensual 

1 Asesor Jurídico 1 5.500.000 5.500.000 
2 Asistente de Asesoría Jurldica 1 1.850.000 1.850.000 

TOTAL MENSUAL 7.350.000 
TOTAL ANUAL 95.550.000 
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ANEXO DE PERSONAL 
: 1 • Programas de Administración 
: 1 • Gestión Administrativa y de Organización 
: Consolidación de Presupuestos de Programas de 
Gestión Administrativa y de Organización 

MUNICIPALIDAD DE TOMAS ROMERO PEREIRA 
Telefax: 0764 - 20144/20012 

Calle 8 de Diciembre e/Emiliano R. Femández 
H�-o-tp...No ��H 

ORDENANZA 15-20/2011·018.· 
QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA MUNICIPALIDAD DE TOMÁS ROMERO 
PEREIRA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018. 

Tipo de Presupuesto 

Programa 
Objetivo 

Planllla del Personal· Ejercicio 2018 - 
Objeto del Gasto ................ : 144 Jornales 
Fuente de Financiamiento: 30 - 001 Recursos Institucionales "Genuinos" 
Departamento .................... : ltapúa 

A8fgn•cfón Oua111nf•• 
Linea Descripción Categorfa Cargos Asignación 

Individual Mensual 

1 Auxiliar de Secretaría General 1 1.700.000 1.700.000 
2 Secretaria Privada de Intendencia 1 1.824.055 1.824.055 
3 Encamado de Asistencia a Comisiones 1 2.000.000 2.000.000 
4 Secretaria de Administración v Finanzas 1 1.700.000 1.700.000 
5 Asistente Administrativo 1 2.000.000 2.000.000 
6 Asistente De Contabilidad 1 1.000.000 1.000.000 
7 Auxiliar de Tesorería 1 2.200.000 2.200.000 
8 liouidadora 1 1.850.000 1.850.000 
9 Calera 1 1.824.055 1.824.055 

10 Encargada de Mesa de Entrada 1 1.824.055 1.824.055 
11 Encamado de Mantenimiento 1 1.850.000 1.850.000 
12 Encaraada de Llmoleza 1 1.700.000 1.700.000 
13 Encaroada de Llmoleza 1 1.700.000 1.700.000 
14 Encargada de Llmoleza 1 1.700.000 1.700.000 
15 Chofer 1 1.824.055 1.824.055 
16 Encaraado de Informática 1 2.500.000 2.500.000 
15 Personal de Viailancia 1 1.824.055 1.824.055 
16 Personal de Viailancia 1 1.824.055 1.824.055 
17 Personal de Vigilancia 1 1.824.055 1.824.055 

TOTAL MENSUAL 34.668.385 
TOTAL ANUAL 450.689.005 



I� 

MUNICIPALIDAD DE TOMAS ROMERO PEREIRA 
Telefax: 0764 - 20144/20012 

Calle 8 de Diciembre e/Emiliano R. Femández 
H�-�JLo��H 

ORDENANZA 15-20/2017-018.- 
QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA MUNICIPALIDAD DE TOMÁS ROMERO 
PEREIRA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018. 

Planilla del Personal - Ejercicio 2018 
Objeto del Gasto : 112 Dietas 
Fuente de Financiamiento: 30 - 001 Recursos Institucionales "Genuinos" 
De artamento : Ita úa 

Planilla del Personal - Ejercicio 2018 
Objeto del Gasto ................ : 111 Sueldos 
Fuente de Financiamiento: 30 - 001 Recursos Institucionales "Genuinos" 
Deoartamento .................... : ltaoúa 

Asignación Guaranles 
Linea Descripción Categoña Cargos Asignación 

Individua! Mensual 

1 Secretario de la Junta Municipal 1 3.000.000 3.000.000 
TOTAL MENSUAL 3.000.000 
TOTAL ANUAL 36.000.000 

Planilla del Personal - Ejercicio 2018 
Objeto del Gasto : 113 Gastos de Representación 
Fuente de Financiamiento: 30 - 001 Recursos Institucionales "Genuinos" 
De artamento : Ita úa 

29.946.276 
29.946.276 

Mensual 

359.355.312 

Asignación Guaranies 
Asignación 
Individual 

2.495.523 12 

Cargos Categoña 

ANEXO DE PERSONAL 
: 1 - Programas de Administración 
: 2 - Gestión Legislativa y de Control 
: Junta Municipal 

TOTAL MENSUAL 
TOTAL ANUAL 

1 Concejal Municipal 

Tipo de Presupuesto 
Programa 
Unidad Responsable 

Linea Descripción 

Asignación Guaranles 
Linea Descripción Categoña Cargos Asignación 

Individual Mensual 

Planilla del Personal - Ejercicio 2018 
Objeto del Gasto : 114 Aguinaldo 
Fuente de Financiamiento: 30 - 001 Recursos Institucionales "Genuinos" 
De artamento : Ita úa 

Asignación Guaranles 

1 Concejal Municipal 
TOTAL MENSUAL 
TOTAL ANUAL 

Linea Descñpclón Categoña 

12 

Cargos 

1.500.000 

Asignación 
Individua! 

18.000.000 
18.000.000 

216.000.000 

Mensual 

1 Secretario de la Junta Municipal 3.000.000 3.000.000 
TOTAL MENSUAL 
TOTAL ANUAL 

Planilla del Personal - Ejercicio 2018 
Objeto del Gasto : 144 Jornales 
Fuente de Financiamiento: 30 - 001 Recursos Institucionales "Genuinos" 
De artamento : Ita úa 

3.000.000 
3.000.000 

Asignación Guaranies 
Linea Descñpclón Categorla Cargos Asignación 

Individual Mensual 

1 Auxiliar de Secretarla de la Junta Munici al 1.800.000 1.800.000 
TOTAL MENSUAL 
TOTAL ANUAL 



MUNICIPALIDAD DE TOMAS ROMERO PEREIRA 
Telefax: 0764 - 20144/20012 

Calle 8 de Diciembre e/Emiliano R. Femández 
Hh-�.,./,1,o ��H 

ORDENANZA 15-20/2017-018.· 
QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA MUNICIPALIDAD DE TOMÁS ROMERO 
PEREIRA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018. 

Planilla del Personal - Ejercicio 2018 
Objeto del Gasto : 145 Honorarios Profesionales 
Fuente de Financiamiento: 30 • 001 Recursos Institucionales "Genuinos" 
De artamento : Ita úa 

Mensual 

Asignación Guaranles 
Asignación 
Individua! 

Cargos Catagoria 

ANEXO DE PERSONAL 
: 1 • Programas de Administración 
: 2 - Gestión Legislativa y de Control 
: Junta Municipal 

TOTAL MENSUAL 
TOTAL ANUAL 

1 Jueza de Faltas 

Tipo de Presupuesto 
Programa 
Unidad Responsable 

Linea Descripción 

33 



MUNICIPALIDAD DE TOMAS ROMERO PEREIRA 
Telefax: 0764 - 20144/20012 

Calle 8 de Diciembre e/Emiliano R. Femández 
"h- �.Jt, � -¡-í- H 

ORDENANZA 15-20/2017-018.· 
QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA MUNICIPALIDAD DE TOMÁS ROMERO 
PEREIRA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018. 

1 

' ' 
' ' 

Tipo de Presupuesto 

Programa 

Sub-Programa 
Objetivo 

Unidad Responsable 

ANEXO DE PERSONAL 

: 2 • Programa de Acción 

: 1 • Servicios Municipales 

: 2 - Apoyo al Sector de Educación, Cultura y Deporte 

: Desarrollo sostenido de la Educación, la Cultura, el Deporte y el 
Turismo en el Municipio 
: Dirección de Educación, Cultura, Deporte y Turismo 

Planilla del Personal· Ejercicio 2018 
Objeto del Gasto ................ : 141 Contratación del Personal Técnico 
Fuente de Financiamiento: 30 - 001 Recursos Institucionales "Genuinos" 
Departamento .................... : ltapúa 

Asignación Guaranles 
Linea Descripción Categorla Cargos Asignación Mensual Individual 

1 Profesora de Danza 1 2.000.000 2.000.000 
2 Profesora de Danza 1 1.000.000 1.000.000 
3 Instructor de Futbol 1 1.000.000 1.000.000 
4 Instructor de Futbol 1 500.000 500.000 
5 Profesor de Basauetbol 1 1.500.000 1.500.000 
6 Profesora de Patinaie 1 1.500.000 1.500.000 
7 Profesora de Atletismo y Handball 1 700.000 700.000 
8 Profesor de música 1 800.000 800.000 
9 Instructor de Futsal 1 500.000 500.000 

TOTAL MENSUAL 9.500.000 
TOTAL ANUAL 107.000.000 
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ORDENANZA 15-20/2011·018.· 
QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA MUNICIPALIDAD DE TOMÁS ROMERO 
PEREIRA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018. 

Tipo de Presupuesto 

Programa 

MUNICIPALIDAD DE TOMAS ROMERO PBREIRA 
Telefax: 0764 - 20144/20012 

Calle 8 de Diciembre e/Emiliano R. Femández 
H�--�«Bo��H 

ANEXO DE PERSONAL 
: 2- Programa de Acción 

: 1 - Servicios Munlclpales 

Planllla del Personal - Ejercicio 2018 
Objeto del Gasto : 144 Jornales 
Fuente de Financiamiento: 30 • 001 Recursos Institucionales "Genuinos" 
Departamento : ltapúa 

: 3 - Apoyo al Sector de Infraestructura Pública y Servicios 

Asignación Guaranies 
Linea Deecrlpclón Categorla Cargos Asignación 

Individua! Mensual 

1 lns actor de Obras 1 3.000.000 3.000.000 
2 lns actor de Catastro 1 1.850.000 1.850.000 
3 Secretaria de Catastro 1 1.824.055 1.824.055 
4 Encar ado de Servicios 1 2.500.000 2.500.000 
5 Personal de Servicios 1 2.041.123 2.041.123 
6 Personal de Servicios 1 2.041.123 2.041.123 
7 Personal de Servicios 1 2.041.123 2.041.123 
8 Personal de Servicios 1 2.041.123 2.041.123 
9 Personal de Servicios 1 2.041.123 2.041.123 

10 Personal de Servicios 1 2.041.123 2.041.123 
11 Personal de Servicios 1 2.041.123 2.041.123 
12 Personal de Servicios 1 2.041.123 2.041.123 
13 Personal de Servicios 1 2.041.123 2.041.123 
14 Personal de Servicios 1 2.041.123 2.041.123 
15 Personal de Servicios 1 2.041.123 2.041.123 
16 Personal de Servicios 1 2.041.123 2.041.123 
17 Personal de Servicios 1 2.041.123 2.041.123 
18 Personal de Servicios 1 2.041.123 2.041.123 
19 Personal de Servicios 1 2.041.123 2.041.123 
20 lns ector Comercial Zona Urbana 1 1.600.000 1.600.000 
21 lns ector Comercial Zona Rural 1 1.600.000 1.600.000 
22 lns ector de Faenamiento 1.824.055 1.824.055 
23 Encargado de Vertedero 500.000 500.000 

TOTAL MENSUAL 45.314.955 
TOTAL ANUAL 589.094.416 

: Prestación de Servicios Básicos a la población concerniente en 
infraestructura, limpieza de vías públicas, recolección domiciliaria 
de residuos, control de obras e inhumación en el cementerio, 
inspección y contrastación de pesas y medidas, inspección de 
instalaciones, control de marcas y señales, servicios de tablada y 
funcionamiento y control de los mercados municipales 

Unidad Res onsable Dirección de Servicios Obras Públicas. 

Sub-Programa 

Objetivo 
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ORDENANZA 15-20/2017-018.- 
QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA MUNICIPALIDAD DE TOMÁS ROMERO PEREIRA, 
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018. 

Tipo de Presupuesto 

Programa 

Sub- Programa 

MUNICIPALIDAD DE TOMAS ROMERO PEREIRA 
Telefax: 0764 - 20144/20012 

Calle 8 de Diciembre e/Emiliano R. Fernández 
H t,a, - ""'!..Do � -,-t, H 

ANEXO DE PERSONAL 

: 2 - Programas de Acción 

: 1 - Servicios Munlclpalea 

: 4 - Apoyo al Sector de Transporte Públlco y Tránsito 

Planllla del Personal - Ejercicio 2018 
Objeto del Gasto ................ : 114 Aguinaldo 
Fuente de Financiamiento: 30 - 001 Recursos Institucionales "Genuinos" 
Departamento .................... : ltapúa 

Asignación Guaranles 
Linea Descripción Categorla Cargos Asignación Mensual Individua! 

1 Directora de Tránsito 1 2.500.000 2.500.000 
TOTAL MENSUAL 2.500.000 
TOTAL ANUAL 2.600.000 

Unidad Responsable : Dirección de Seguridad y Tránsito 
Planilla del Personal - EJerc1c10 2018 

Objeto del Gasto ................ : 111 Sueldos 
Fuente de Financiamiento: 30 - 001 Recursos Institucionales "Genuinos" 
Departamento .................... : ltapúa 

Asignación Guaranles 
Linea Descripción Categorla Cargos Asignación Mensual Individual 

1 Directora de Tránsito 1 2.500.000 2.500.000 
TOTAL MENSUAL 2.500.000 
TOTAL ANUAL 32.600.000 

Objetivo 
: Hacer cumplir las disposiciones de carácter nacional y 
municipal en materia de tránsito, de la seguridad de las 
personas y del transporte público. 

Planllla del Personal - Ejercicio 2018 
Objeto del Gasto : 144 Jornales 
Fuente de Financiamiento: 30 - 001 Recursos Institucionales "Genuinos" 
Departamento : ltapúa 

Asl nación Guaranles 
Linea Descripción Categoría Cargos Asignación 

Individua! Mensual 

1 Auxiliar del De artamento de Tránsito 1.600.000 1.600.000 

PINCOSKI 

2.200.000 
2.041.123 
2.041.123 

2.041.123 

2.041.123 

2.041.123 

2.041.123 

2.041.123 

1.600.000 

2.041.123 

2.200.000 

2.041.123 

2.041.123 

2.041.123 
20.000 

2.041.123 

2.041.123 

2.041.123 
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TOTAL MENSUAL 
TOTAL ANUAL 



MUNICIPALIDAD DE TOMAS ROMERO PEREIRA 
Telefax: 0764 - 20144/20012 

Calle 8 de Diciembre e/Emiliano R. Femandez 
"&- - c-i,.dk � -¡,wí, .. 

ORDENANZA 15-20/2017·018.· 
QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA MUNICIPALIDAD DE TOMÁS ROMERO 
PEREIRA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018. 

Planilla del Personal - Ejercicio 2018 
Objeto del Gasto : 144 Jornales 
Fuente de Financiamiento: 30 - 001 Recursos Institucionales "Genuinos" 
Departamento : ltap�a 

: Promover e Implementar la Polltica Social de la lnsitución 
: Dirección de Desarrollo Humano y Soclal 

ANEXO PE PERSONAL 
: 2 - Programas de Acción 

: 1 - Servicios Municipales 

: 5 - Apoyo al Sector de Desarrollo Humano y Soclal 

1.824.055 

Mensual 

Aalgneclón Ouerenln 
Aalgneclón 
Individual 

1.824.055 

Cargo. Cetogorle 

1 Encar ada de Codeni 

Linee Dncrlpclón 

Unidad Responsable 

Tipo de Presupuesto 
Programa 
Sub Programa 
Objetivo 

2 Secretaria de Codeni 
3 Encargada de Gestiones de Tercera Edad 

TOTAL MENSUAL 
TOTAL ANUAL 

l 
'\ 

l 
l 
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) 

) 

l 

' '\ 
) 

) 
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Telefax: 0764 - 20144/20012 
Calle 8 de Diciembre e/Emiliano R. Fernández 

MUNICIPALIDAD DE TOMAS ROMERO PEREIRA ') 

,...., 
') 

') 

r"\ 

') 

") ORDENANZA 15-20/2017-018.- 
" QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA MUNICIPALIDAD DE TOMÁS 
") ROMERO PEREIRA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018. 

Planilla del Personal - Ejercicio 2018 
Objeto del Gasto ................ : 141 Contratación del Personal Técnico 
Fuente de Financiamiento: 30 - 11 Recursos Institucionales "Royaltíes y Compensaciones" 
Departamento .................... : ltapúa 

Asignación Guaraníes 
Línea Descripción Categoría Cargos Asignación 

Individual Mensual 

1 Encargada de UOC 1 3.500.000 3.500.000 
TOTAL MENSUAL 3.600.000 
TOTAL ANUAL 45.500.000 

Planilla del Personal - Ejercicio 2018 
Objeto del Gasto ................ : 144 Jornales 
Fuente de Financiamiento: 30 - 11 Recursos Institucionales "Royaltíes y Compensaciones" 
Departamento .................... : ltapúa 

Asignación Guaraníes 
Línea Descripción Categoría Cargos Asignación 

Individual Mensual 

1 Encargado Taller Municipal 1 3.500.000 3.500.000 
3 Operador de Maquinarias 1 1.850.000 1.850.000 
4 Operador de Motoniveladora G940 1 3.000.000 3.000.000 
5 Operador de Motoniveladora G930 1 3.000.000 3.000.000 
6 Operador Retroexcavadora 1 2.200.000 2.200.000 

TOTAL MENSUAL 13.550.000 
TOTAL ANUAL 176.150.000 

� CUADRO DE PERSONAL - SUB PROGRAMA 221 "ROYALT/ES Y COMPENSACIONES" 
") 

� 
� 
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MUNICIPALIDAD DE TOMÁS ROMERO PEREIRA 
Telefax: 0764 - 20144/20012 

Calle 8 de Diciembre e/Emiliano R. Femández 
H � Uf'\, º"'..No � � H 

ORDENANZA 15-20/2011·018.· 
QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA MUNICIPALIDAD DE TOMÁS 
ROMERO PEREIRA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018. 

CUADRO DE PERSONAL ·SUBPROGRAMA 222 "ROYALTIES Y COMPENSACIONES" 
Planilla del Personal - Ejercicio 2018 

Objeto del Gasto : 144 Jornales 
Fuente de Financiamiento : 30 - 11 Recursos Institucionales "Royaltles y Compensaciones" 
Departamento : ltapúa 

Asignación Guaraníes 
Categoría Cargos Asignación 

Individual Mensual 

2.200.000 2.200.000 
1.850.000 1.850.000 

1 1.850.000 1.850.000 
1 2.200.000 2.200.000 

3.000.000 3.000.000 

1 3.000.000 3.000.000 
14.100.000 TOTAL MENSUAL 

TOTAL ANUAL 

Descripción 

1 Operador de Tractor Jhon Deere 

4 Operador de Tractor Valtra 
3 Auxiliar de la Secretarla de Medio Ambiente 
2 Encargado de la Secretarla de Medio Ambiente 

Linea 

' ' ' 

71 
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